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INNLEDNING

Denne boka er for deg som er i siste del (syklus 2) i grunnskolelarer-
utdanningen. Med grunnleggende kompetanse i valgte studiefag og
pedagogikk integrert med praksiserfaringer har du en opplevelse av
hvem du er og kommer til & veere som profesjonell leerer. Men det er
forst etter gjennomfgrt masterprosjekt at du kan klappe deg selv pd
skulderen og si: «Jeg er leerer!» Og aller helst: «Jeg er lerer — reflek-
tert, analytisk, kompetent!» Virt mal med denne boka er at den skal
veere en fagovergripende ressurs i studiet og i masterprosjektet, og at
den skal bidra til kunnskap og refleksjoner for din utvikling av profe-
sjonell laeererkompetanse. Virt anliggende i boka er & belyse aktuelle
omrdder i grunnskolen i dag, som byr pd spesielle utfordringer for
leererens arbeid. De enkelte kapitlene drgfter den spenningen lereren
stdr i; mellom kravene i samfunnsmandat og andre politiske fgringer
og det 4 ta selvstendige profesjonelle valg til beste for den enkelte elev.

Som profesjonell lerer i grunnskolen i dag skal du hdndtere mange
og sammensatte utfordringer. Du vil mgte en mangfoldig elevgruppe
med ulik sosial og kulturell bakgrunn og med ulike personlige forut-
setninger for faglig og sosial lering og utvikling. Samfunnsmandatet
slik det er nedfelt i nasjonale styringsdokumenter, stiller krav til at du
som lerer skal bidra til at den enkelte elev innenfor dette mangfoldet
far optimale betingelser for laering og utvikling. Kravene til skolen
(les: leereren) i dag speiler et samfunn som kjennetegnes av hurtige
endringer. Det innebearer endrede leereplanmal for & utvikle kompe-
tanser som er relevante for det 21. drhundret og endrede laeringsformer.
Videre utfordres leererens danningsoppdrag ved at sosial interaksjonen
blant barn og unge er under sterk innflytelse av en ny og til dels skjult
sosialiseringsarena: sosiale medier pa nettet.

Det profesjonelle leererarbeidet strekker seg imidlertid utover arbei-
det med elevene i klassen. Du skal ogsd bidra faglig og kollegialt
i skolens profesjonsfellesskap. Fra 2000-tallet og fram til i dag kjenne-
tegnes grunnskolen i Norge av en sterk politisk innflytelse, og det
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som kan omtales som en profesjonalisering utenfra. Overordnet del
av leereplanen som trer i kraft hgsten 2019, beerer imidlertid bud om
at det er leererne selv som skal vaere kraften i utvikling av profesjons-
kompetanse. Som «grunnskolemaster» vil det bli stilt krav til at du
har relevant forskningsbasert kunnskap innenfor dine spesialfelt, og at
du har kompetanse til & gjennomfgre praksisrettet FoU-arbeid i skolen.

Et sentralt omrdde for laererarbeidet er videre samarbeid med fore-
satte og skolens samarbeidspartnere. Du vil mgte en foreldregruppe
som er like mangfoldig som elevgruppa. Du vil pd den ene siden mgte
foreldre som er rettighetsorienterte og stiller store krav til deg som
leerer, og pd den andre siden foreldre som trenger din direkte hjelp og
stgtte. Din utfordring er & hindtere disse utfordringene profesjonelt.
Samarbeidspartnere du mgter, vil ofte ha annen utdanningsbakgrunn
og kompetanse enn deg som laerer og kan ha andre perspektiver pd barn
og i unges oppvekstforhold. Dette samarbeidet vil gi gode muligheter
for leering og stgtte, men det vil ogsd kreve en tydelig bevissthet om
leererens mandat og profesjonelle kompetanse.

Stilt overfor disse utfordringene belyser de enkelte kapitelene i boka
muligheter og begrensninger for profesjonell yrkesutgvelse. Det finnes
ingen enkle oppskrifter & stgtte seg til for & hdndtere disse, men kapit-
lene kan hjelpe deg til 4 ta kvalifiserte skjgnnsmessige valg.

Vi vil takke alle forfatterne som har bidratt i boka, som alle er gode
kollegaer pd OsloMet — storbyuniversitetet, for gode og konstruktive
prosesser underveis. Forfatterne representerer ulike forskningsfelt og
har god kunnskap om profesjonen og profesjonsutdanning. Og en stor
takk til forlagsredaktgr Hallvard Aamlid, som med sin vennlige og
humoristiske profesjonalitet har lgftet oss ndr det har vart behov for
det, og samtidig fdtt oss ned pd jorda ndr vi har blitt for vidlgftige.

OM BOKAS INNHOLD

Kapittel 1, som er skrevet av bokas redaktgrer Kirsten E. Thorsen og
Hanne Christensen, legger et grunnlag for de videre kapitlene. Sentrale
begreper er profesjonskunnskap og profesjonskompetanse, og forfat-
terne belyser hvordan leererutdanningen kan bidra til & kvalifisere for
yrket. En viktig del av det & utvikle profesjonell leererkompetanse er
4 kunne reflektere over det samfunnsmandatet som skolen og lereren
har fitt gjennom nasjonale styringsdokumenter. Som leerer handler du



alltid i forsteperson, det vil si at du har et selvstendig ansvar, du ma
samarbeide med kollegaer, og du ma utvikle skjgnn til & handle etisk
og faglig forsvarlig i situasjoner som er komplekse.

Kapittel 2 er skrevet av Inger Ulleberg og omhandler den betyd-
ningen kommunikasjon har i skolen, og hvor sentralt det er at leereren
reflekterer over hva som kan fremme gode relasjoner mellom larer og
elever og elevene imellom. Kapittelet presenterer flere kommunika-
sjonsteorier og legger spesielt vekt pd teorien til Gregory Bateson. Ved
a veere bevisst pd egen og andres kommunikasjon skal leereren legge til
rette for pedagogiske mgter der elevene skal utvikle seg bdde faglig og
sosialt. Elevenes behov for medvirkning og medbestemmelse er lgftet
fram, og gjennom 4 lytte til elevene og reflektere over hvordan man lyt-
ter og kommuniserer, kan leereren utvikle en profesjonell yrkesutgvelse.

Det forventes i dag at den profesjonelle lerer skal utgve en forsk-
ningsbasert praksis og Cecilie P. Dalland formidler i kapittel 3 sentrale
funn fra norske og internasjonale klasseromstudier. Funnene fra disse
studiene er viktige for de didaktiske valgene leereren ma foreta i den
daglige undervisningen. I kapittelet finnes ogsd inspirasjon og kunn-
skap om konkret forskningsmetodikk som du kan ha behov for i eget
masterarbeid.

Betydningen av larerens digitale kompetanse har veert knyteet til
flere omréder i studiet: didaktikk, barn og unges oppvekst, grunn-
leggende ferdighetene og eget studiearbeid. En profesjonsfaglig digital
kompetanse innebarer at lereren kan undervise i bruk av teknologi
og om teknologiens betydning i samfunnet og kan beherske og bruke
digitale verktgy i undervisningen. Leikny @grim og Monica Johannesen
beskriver i kapittel 4 det gjensidige forholdet som er mellom teknologi
og didaktikk, og begrepet «kompetanse for det neste drhundret» blir
problematisert og diskutert. Forfatterne tar opp aktuelle problem-
stillinger, som bruk av sosiale medier og nettmobbing.

Kapittel 5 og 6, skrevet av Rolf Fasting og Nils Breilid, har en
tematisk sammenheng. I kapittel 5, der Fasting er fgrsteforfatter, blir
de grunnleggende idealene om likeverdig opplering for alle grundig
belyst. Sentrale begreper du kjenner fra utdanningen — differensiering,
inkludering og tilpasset opplering — blir problematisert og drgftet.
P34 syklus 2 forventer vi at du bruker ny og sentral forskning pa feltet,
og gjennom dette kapittelet far du en god innfgring. I kapittel 6,

Innledning
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med Breilid som fgrsteforfatter, konkretiserer forfatterne hvordan
leereren kan mgte elever som pd ulike madter erfarer en skole som
ikke oppfyller behov for et likeverdig oppleeringstilbud. Det har ogsé
stor betydning at kontaktleerer for elever har relevant kompetanse til
a vurdere behov for saerskilt tilpasset opplering. Videre drgfter forfat-
terne forholdet mellom en individrettet og systemisk tilnaerming til
feltet og elevenes rettssikkerhet.

Iskolen vil du mgte et tverrsnitt av den norske befolkning. I de siste
ti drene har en rekke profesjoner blitt opptatt av helsefremmende arbeid
i skolen med et spesielt fokus pa sdrbare skolebarn. Kapittel 7, skrevet
av Hanne Christensen, tar opp disse temaene og viser til forskning
fra flere profesjoner. Gjennom et tenkt kasus undersgker forfatteren
hvordan blant andre helsesgster, sosialfaglige medarbeidere og lerere
kan samarbeide med eleven og hjemmet for & gi eleven den lovfestede
retten de har til et sosialt og faglig fellesskap.

Flere av bokas kapitler omhandler at du som leerer er en del av et
profesjonelt fellesskap. Det er klare forventninger og forpliktelser til
leerersamarbeid, og Kirsten E. Thorsen skriver i kapittel 8 utdypende
om grunnlaget og begrunnelsene for dette. Begrepet leerende organisa-
sjon blir utdypet, og forfatteren drgfter hvordan lerersamarbeid har
betydning for skolens leeringsmiljg og for elevenes leringsutbytte.

Thomas Eri og Simon Michelet er forfattere av kapittel 9. I dette
kapittelet blir mangfold tematisert og diskutert. I leererens samfunns-
mandat ligger det et innebygget spenningsforhold, for eksempel mellom
majoritet og minoritet, individuelle og kollektive hensyn. Mangfold er
her forstatt som variasjoner i kulturell, spriklig, etnisk, religigs og livs-
synsmessig, familiebakgrunn samt variasjoner i kjgnn, funksjonalitet
og seksuell orientering. Forfatterne reflekterer kritisk over tolkninger
av mangfoldsbegrepet og presenterer to didaktiske strategier som kan
bidra til & hdndtere motsigelser og stimulere til refleksjon.

Bokas redaktgrer avslutter med et kapittel som reflekterer over
maélene for norsk offentlig skole. Disse mélene kan ofte oppleves som
fjernt fra det daglige arbeidet i klasserommet, som dreier seg om & plan-
legge, undervise og vurdere. Danningsaspektet, som er en viktig del av
all utdanning og grunnleggende for & bygge et demokratisk samfunn,
kommer ofte noe i bakgrunnen. Begrepet generiske ferdigheter blir belyst
og knyttet opp mot de gvrige kapitlene i boka. Generiske ferdigheter er for



eksempel kommunikasjons- og samarbeidsevne, evnen til selvrefleksjon
og kritisk tenkning. Gjennom masterarbeidet vil du ha muligheten
til 4 utvikle denne overordnede kompetansen ved 4 reflektere og stille
kritiske spgrsmdl. Du vil fd erfaring med & lese forskningsbasert litte-
ratur, 4 vurdere et fenomen fra flere perspektiver, og produsere egne
tekster — det vil si utvikle deg til en leerer som er reflektert, analytisk

og kompetent.

Oslo juni 2018
Kirsten E. Thorsen
Hanne Christensen
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GRUNNLAGET FOR LARERARBEIDET

Kirsten E. Thorsen og Hanne Christensen

Det sentrale temaet i denne boka er det seeregne ved leereryrket. Hvilke
muligheter og begrensninger har lereren innenfor rammen av sam-
funnsmandatet? Hva er dette samfunnsmandatet, og hva betyr det at
kjernen i leererarbeidet er utgvelse av profesjonelt skjgnn? De enkelte
kapitlene i boka belyser og drgfter sentrale leereroppgaver i grunn-
skolen og viser til hvilke dilemmaer lereren kan std i. De viser til at
leererens faglige, analytisk refleksive og relasjonelle kompetanse er
grunnleggende for en profesjonell hindtering av aktuelle utfordringer
i grunnskolen i dag.

I dette innledende kapittelet gnsker vi & svare pd disse spgrsmalene
ved 4 gi en oversiktlig framstilling av ulike premisser som ligger til
grunn for profesjonell utgvelse av lereryrket. Vi viser til hvordan
utdanningen bidrar i kvalifiseringen av laerere ved 4 belyse begrepene
profesjonskunnskap og profesjonskompetanse, og videre til hvordan
vi kan forstd leererens samfunnsmandat med hensyn til elevenes per-
sonlige, sosiale og faglige utvikling slik det er forankret i nasjonale
styringsdokumenter. P4 bakgrunn av dette problematiserer vi profe-
sjonell yrkesutgvelse med utgangspunkt i begrepene ansvar og skjgnn.
Avslutningsvis viser vi til leereprofesjonens etiske plattform, utarbei-
det av Utdanningsforbundet, som et sett med yrkesetiske verdier og
regler som har til hensikt & sikre en yrkesetisk standard for lerernes
utgvelse av skjgnn.

LZARERENS PROFESJONSKUNNSKAP

Det er leererutdanningen som skal kvalifisere laererstudenten til & utgve
yrket ved 4 tilegne seg spesialiserte kunnskaper og praktiske ferdigheter
som yrkesutgvelsen krever (Grimen, 2008). Nasjonale retningslinjer for
grunnskolelaererutdanningene (UHR, 2016) beskriver lererstudentens
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kvalifikasjoner som leringsutbytte i form av kunnskaper, ferdigheter
og generell kompetanse i de enkelte fagene, med progresjon i kom-
pleksitet fra syklus 1 til syklus 2. A ha kunnskap om noe knytter seg
til 4 ha kognitiv innsikt i teorier, begreper og prinsipper i fag. Ferdig-
heter omhandler pd den ene siden kognitive ferdigheter til 4 integrere
forstdelse og & anvende kunnskapen som grunnlag for analyse og pd
det andre siden praktiske ferdigheter til & utgve i yrket, for eksempel
«kan reflektere over og anvende forskningsbasert kunnskap til 4 utgve
god klasseledelse og utvikle et trygt og inkluderende leeringsmiljg for
elevene» (s. 20). Generell kompetanse omfatter & kunne anvende kunn-
skaper og ferdigheter pd en integrert og selvstendig méte, og beskrives
ofte med begreper som handler om analytisk evne, kritisk refleksjon,
etiske avveininger, ansvarlighet og samarbeidsevne.

Mens man tidligere plasserte kunnskapsgrunnlaget i leererutdannin-
gen innenfor to hovedomrader, nemlig kunnskap om teori og kunnskap
om praksis, er bildet i dag mer sammensatt og nyansert. I studier av
kunnskapsgrunnlaget i profesjoner viser Grimen (2008) til kjenne-
tegn som integrasjon og kompleksitet: «Noe av det seregne ved det
(kunnskapsgrunnlaget) er at det er et amalgam av teoretiske innsikter
fra forskjellige fagomrader og praktiske ferdigheter og fortrolighet
med konkrete situasjoner» (s. 84). Leringsutbytte, beskrevet bide som
kunnskaper, ferdigheter og generell kompetanse, viser til et integrert
forhold mellom de kunnskapsformene studenten mgter i grunnskole-
leererutdanningen, og eksemplifiserer dette.

Hyvilke kunnskapsformer kommer sd i spill gjennom grunnskole-
leererutdanningen? I dagens grunnskolelererutdanning stilles det store
krav til at utdanningen skal veere forskningsbasert, og at studentens skal
ha solide faglige kunnskaper (Kunnkapsdepartementet, 2016). Videre
fastsetter forskrift for oppleeringsloven § 14-2 og -3 kompetansekrav
for undervisning i fag i grunnskolen. I undervisningen i de enkelte
studiefagene pd campus og i pensumlitteratur er det sentrale lerings-
innholdet ulike teoriperspektiver i fagene. Det som kjennetegner en
slik kunnskapsform, er at den er generell og abstrakt. Begreper som
pastandskunnskap, kognitiv eller vitenskapelig kunnskap kan beskrive
kunnskapsformen (Dale, 1999; Grimen, 2008). A lere en slik type
kunnskap vil innebeare en kognitiv forstdelse som ogsd omfatter ana-
lytisk og kritisk refleksjon (Carlgren, 2012).



Det er i praksisoppleringen lererstudenten primaert vil utvikle
praktisk kunnskap, men praksisrelevante arbeidsformer i fagundervis-
ningen pd campus vil ogsd gi praktisk kunnskap. Praktisk kunnskap
kan beskrives med begreper som handlingskunnskap, utgverkunnskap
og erfaringsbasert kunnskap. Praktisk kunnskap skiller seg fra teoretisk
kunnskap, som er tilgjengelig for alle, ved at den utvikles og beres av
personen selv. Den er kroppsliggjort (embodied) og finnes i ferdigheter
som utgves ogsd i fortrolighet, som i en samtale, og den er dermed
kontekstuelt betinget (Grimen, 2008). Videre kan mye av praktisk
kunnskap omtales som taus, ved at personen handler ut fra hva som
er leert gjennom erfaringer, og som ngdvendigvis ikke kan artikuleres
med ord (Polanyi, 2009).

Gjennom utdanningen vil lererstudenten forholde seg til ulike
grupper som representerer ulike samarbeidskulturer, og gradvis sosia-
liseres inn i disse; i undervisningen pd campus, i praksisskolen og
i studentfellesskapet. Gyldige kunnskapsformer i etablerte sosiale grup-
per kan beskrives som innviet kunnskap (encultured) og kjennetegnes
som en kollektiv, normativ og taus kunnskap, som kommer til utcrykk
i diskursen i gruppa (Klette & Carlsten, 2012). Bide pd campus og
pé praksisskoler vil studentene ogsd mgte en institusjonelt forankret
kunnskap (embedded), som vil vere ner knyttet til den innviete kunn-
skapsformen. En slik kunnskapsform kan forstds ut fra hvordan en
institusjon operasjonaliserer bestemmelser som er nedfelt i lover og
forskrifter, til lokale institusjonelle strukturer og rutiner. Pa campus vil
dette kunne handle om krav til deltakelse i undervisning og hdndtering
av arbeidskrav, og pd praksisskolen kan det vere fag- og timefordeling,
standardiserte undervisningsformer eller vurderingspraksis.

Mens lererforskning de siste tidrene har veert lite opptatt av betydnin-
gen av det personlige aspektet ved profesjonsutgvelsen (Fibak Laursen
& Larsen, 2004; Fosse & Hovdenak, 2014), kommer den personlige kva-
lifiseringen tydelig til uttrykk i nasjonale retningslinjer for femarig
grunnskolemasterutdanning (UHR, 2016). En overordnet malsetting
er at utdanningen skal bidra i studentens danningsprosess med hensyn
til & utvikle et kritisk perspektiv pd bide lererrollen og profesjonen,
og videre har hvert studiefag ansvar for at den enkelte student utvik-
ler leereridentitet. Som vist til over beskriver leringsutbytter om
generell kompetanse i fagene utvikling av personlig lererkompetanse.

| Grunnlaget for lzererarbeidet
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Det er relevant 4 knytte personlig kvalifisering til Eraults (2004)
begrep om personlig kunnskap; om hverdagskunnskap, erfaringer,
egenskaper og fplelser studenten bringer med seg inn i utdannin-
gen. Dette perspektivet kan lererutdanningen ivareta ved 4 legge
til rette for at studenten far artikulere sin personlige kunnskap, slik
som refleksjoner over eget verdigrunnlag og personlige egenskaper
(Christensen & Thorsen, 2016). Heggen (2008) peker pd at det er
i mgte mellom studenten og kunnskap i utdanning og yrke, med sin
sosiale og kulturelle bakgrunn, og kunnskap i utdanning og yrke,
at den profesjonelle identiteten utvikles, som en personliggjgring av
kunnskaper og ferdigheter som yrket krever.

LZARERENS PROFESJONSKOMPETANSE

Ecter endt grunnskolelererutdanning skal leererstudenten ha kompe-
tanse i @ mestre utfordringer i yrket: «Utdanningen skal sikre kom-
petanse for alle drstrinn som den retter seg mot og skal kvalifisere for
4 utgve omfattende og sammensatte oppgaver i en profesjonsrolle som
stadig er i endring» (UHR, 2016). Kompetansebegrepet er i dag gjen-
nomgdende i alle deler av utdanningssektoren i Norge, s vel som inter-
nasjonalt, og ma forstds pd bakgrunn av OECDs kompetansebegrep:
«En kompetanse er evnen til & mestre komplekse utfordringer eller
utfgre en kompleks aktivitet eller oppgave» og «Det er utfordringen,
oppgaven eller aktiviteten som avgjgr kompetansens indre struktur;
det vil si sammenhenger mellom holdninger, verdier, kunnskaper og
ferdigheter som muliggjor effektiv handling» (Knain, 2005, s. 129).
Vi ser at kompetansebegrepet bide har et kunnskaps- og handlings-
element og underbygger at kunnskapsgrunnlaget for profesjonelt lerer-
arbeid er samspill mellom og integrasjon av ulike kunnskapsformer.
Dette overskrider den tradisjonelle dikotomien mellom forsknings-
basert og erfaringsbasert kunnskap i profesjonsutdanninger, som har
hatt varierende gjennomslagskraft gjennom flere tidr. En dikotomisk
forklaringsmodell bygger pa forestillingen om at teoretisk kunnskap
skal anvendes i praksis, og at praksis er anvendt teori (Grimen, 2008).
Denne rasjonalistiske kunnskapsoppfatningen er under sterk innflytelse
av Ryles (1963) begreper «knowing that» og «knowing how», som
skiller teoretiske fra praktiske kunnskapsformer som selvstendige og
ikke betinget av hverandre (Carlgren, 2012).



LZARERENS SAMFUNNSMANDAT

Den profesjonelle lareren skal ivareta et samfunnsoppdrag med
utgangspunkt i oppleringsloven av 1998 og gjeldende lereplan LK 06
(Udir no, 2017). I tillegg til disse styringsdokumentene er grunnskolen
i dag underlagt sterk statlig styring gjennom annen lovgiving, forskrif-
ter, rundskriv og veiledninger (Dahl, 2016). Dette reiser blant annet
spgrsmal om lererens juridiske forpliktelse, for eksempel spgrsmalet
om leererne kan, og eventuelt i hvilke tilfeller, stilles juridisk ansvarlig
for sine valg og handlinger. Forholdet mellom juss og pedagogikk er
problematisk (Andenzs & Mgller, 2016), og dette vil i mindre grad
bergres i denne boka. Det som imidlertid kjennetegner profesjonell
yrkesutgvelse som den lareren stdr overfor, er at de ofte ma foreta
kompliserte vurderinger ved hjelp av generell kunnskap — det vil si at
de ma bruke skjgnn (Svensson & Karlsson, 2008).

Samfunnsmandatet er overordnet knyttet til & fremme elevenes
personlige, sosiale og faglige utvikling. Foruten lererens direkte arbeid
med elevene forventes det at laereren ogsd samarbeider med andre aktg-
rer for & innfri denne forventningen. Stortingsmeldingen Leaereren —
Rollen og utdanningen (2008-2009) definerer tre hovedomrider for
leererens arbeid: lereren i mgtet med elevene, lereren som en del av
et profesjonelt fellesskap og leereren i mgtet med foreldre og andre
samarbeidspartnere. Denne inndelingen anskueliggjor at laererarbeidet
handler om & delta i og mestre ulike sosiale roller pd ulike arenaer, og
vil forutsette at leereren har en grunnleggende relasjonell og kommu-
nikativ kompetanse (jf. kapittel 2).

Ansvar for elevenes personlige og sosiale utvikling

Nir det gjelder laererens ansvar for elevenes personlige og sosiale
utvikling, er styringsdokumentene pd samme tid bdde uklare og mer
konkrete. Verdigrunnlaget som skal ligge til grunn for lererens arbeid,
er formulert i Skolens formalsparagraf § 1.1 og utdypes i generell del
og i prinsipper for opplaringen i leereplanen. Verdier, som noe som
er godt, er imidlertid bdde normative og abstrakte og gir stort rom
for leererens fortolkning. Sentrale fellesverdier vi kan lgfte fram, er
det humanistiske perspektivet om alle elevers muligheter for vekst og
utvikling, inkludering og likeverd i et mangfoldig elevfellesskap og
oppleering til demokrati og medborgerskap (jf. kapittel 9). Intensjonen
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