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Forord

Norsk fag- og yrkesopplaring har store utfordringer og preges blant annet av
lav sekning og synkende antall utdannede fagfolk og av at mange elever faller
fra eller velger seg bort fra utdanningen undervegs. Statusen for yrkesfagene
anses som lav, og mange bransjer utsettes for hgy konkurranse fra utenlandsk
arbeidskraft, noe som har betydning for rekruttering og antall leereplasser. Det
yrkespedagogiske forskningsfeltet er nytt, og det finnes forelopig lite litteratur
som gir praktiske og metodologiske eksempler pé yrkesrelevant og meningsfull
yrkesoppleering i skole og bedrift. Denne boka vil bidra til 4 fylle et behov ved
at den belyser fag- og yrkesoppleering bade i et overordnet perspektiv og i lys av
konkrete utdanningsprogram, yrkesfag og oppleeringssituasjoner.

Boka er forankret i utdanningspolitiske spersmal og utfordringer som er
dokumentert i forskning pa feltet og i nasjonale utredninger og meldinger til
Stortinget de siste ti arene. De ulike bidragene i boka belyser og drefter sentrale
tema som mening, relevans og demokrati i yrkesoppleering, bade i fellesfag,
programfag og prosjekt til fordypning, bade pé individ- og samfunnsniva. Boka
inneholder bade kapitler om tema som er av overordnet karakter, og kapitler
som gjelder enkeltfag og utdanningsprogram. Den gir kunnskap om og gode
eksempler pa yrkesrelevant opplering og utgjer pa denne méten et viktig
kunnskapsgrunnlag for utvikling av det yrkespedagogiske kunnskapsfeltet.

Hovedhensikten med boka er a tilfore ny kunnskap til det yrkespedagogiske
fagfeltet. Gjennom flere kapitler presenteres nye studier som er relevante
for forskere og leerere pa yrkesfagleererutdanning og praktisk-pedagogisk
utdanning (PPU). Videre er hensikten med boka & belyse dagens praksis i norsk
yrkesopplering og & gi et forskningsmessig og faglig grunnlag for & drefte
nedvendig videreutvikling av yrkesoppleeringen.

Boka er relevant for leerere og studenter i yrkesfagleererutdanningene, for
praktisk-pedagogisk utdanning i yrkesfag, for lerere i fellesfag, programfag og
prosjekt til fordypning i videregaende skole, for skoleledere, skolepolitikere,
instrukterer og oppleeringsansvarlige i bedrifter og virksombheter, for offentlig ansatte

og andre som er opptatt av a utvikle en bedre yrkesoppleering i skole og virksomhet.
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Innledning

Kari Henriette Hansen, Torlaug Lekensgard Hoel, Grete Haaland

I denne boka setter erfarne leerere og forskere innenfor det yrkespedagogiske
kunnskapsfeltet i Norge sokelyset pa hvordan man kan utvikle relevans, mening og
demokrati i fag- og yrkesoppleering i skole og virksomhet. Alle forfatterne har neer
tilknytning til yrkesoppleaeringen. Relevans, mening og demokrati er avgjerende
for elevenes motivasjon og for intensiteten og engasjementet i leeringsarbeidet.
Det gjelder enkeltelever og grupper, og det gjelder innhold og arbeidsmater i
yrkesoppleeringen.

Begrepet relevans brukes her om oppleering som har nytteverdi bade for den
enkeltes utdanningsplaner og for det yrket og den bransjen eleven utdanner seg
til. Relevans gjelder alle skolefagene, bade felles programfag, fellesfag og prosjekt
til fordypning, den helhetlige yrkesopplaringen og hvordan skolefagene settes
i sammenheng med yrkene som elevene utdanner seg til.

Elevenes opplevelse av mening knyttes til alle skolefagene og hvordan de
opplever disse sett i forhold til sine utdanningsplaner og yrkesgnsker. Den
enkelte elevs opplevelse av oppleeringen er kriteriet for vurdering av oppleerin-
gens mening.

Begrepet demokrati handler i vir sammenheng om elevenes medvirkning og
innflytelse pa undervisningen, pa deres eget leeringsarbeid og pa gruppas/klassens
leeringsarbeid. Det handler ogsé om a utvikle forstaelse for eget laeringsarbeid og &

utvikle yrkeskompetanse i et individuelt og et samfunnstjenlig perspektiv.

Bakgrunnen for boka

Norsk fag- og yrkesopplering har store utfordringer og preges blant annet av
lav sekning og et synkende antall utdannede fagfolk og av at mange elever faller
fra eller velger seg bort fra utdanningen undervegs. Statusen for yrkesfagene
anses som lav, noe dagens politikere og bransjer imidlertid er opptatt av & endre.
Mange bransjer utsettes for hoy konkurranse fra utenlandsk arbeidskraft, noe
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som har betydning for rekruttering og antall leereplasser. Det er behov for gode
eksempler pa hva som kan gjores for a bedre situasjonen.

Det yrkespedagogiske forskningsfeltet er nytt — det finnes derfor forelapig
lite forskning pa feltet i Norden. P4 samme mate finnes det lite litteratur som
gir praktiske og metodologiske eksempler pa yrkesrelevant og meningsfull
yrkesoppleering i skole og bedrift. Denne boka vil bidra til 4 fylle et behov ved
at den belyser fag- og yrkesopplering bade i et overordnet perspektiv og i lys
av konkrete utdanningsprogram, yrkesfag og oppleringssituasjoner. Den gir
ogsa et godt faglig grunnlag for & drefte og vurdere aktuelle tiltak bade lokalt,
pé fylkesniva og nasjonalt.

Boka er forankret i utdanningspolitiske spersmal og utfordringer som er
dokumentert i forskning pa feltet og i nasjonale utredninger og meldinger til
Stortinget de siste ti arene. De ulike bidragene i boka belyser og drefter sentrale
tema som mening, relevans og demokrati i yrkesoppleering, bade i fellesfag,
programfag og i prosjekt til fordypning, og bade pa individ- og samfunnsniva.
Boka inneholder béde kapitler om tema som er av overordnet karakter, og
kapitler som gjelder enkeltfag og -utdanningsprogram. Den gir kunnskap om og
gode eksempler pé yrkesrelevant opplering og utgjer pa denne maten et viktig
kunnskapsgrunnlag for utvikling av det yrkespedagogiske kunnskapsfeltet.

Hovedhensikten med boka er a tilfore ny kunnskap til det yrkespedagogiske
fagfeltet. Gjennom flere kapitler presenteres nye studier som er relevante
for forskere og leerere i yrkesfagleererutdanning og praktisk-pedagogisk
utdanning (PPU). Videre er hensikten med boka a belyse dagens praksis
i norsk yrkesopplering og a skape et faglig grunnlag for a drefte nedvendig
videreutvikling av yrkesoppleeringen. Vi ensker at boka skal veere et bidrag til
dette temaet slik at diskusjonene i storre grad kan bli knyttet til forskningsbasert
kunnskap og til fagekspertise innenfor yrkesfaglig kompetanseutvikling og
yrkesoppleering.

Innholdet i boka
Boka inneholder 21 kapitler som belyser yrkesoppleering fra ulike vinkler. Temaer

som blir tatt opp, er blant annet:

o utfordringer i norsk yrkesopplaring,
o yrkespedagogikk i en norsk kontekst,
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o yrkesfaglereres kompetanse og kompetansebehov,

o relevant yrkesoppleering i skole og bedrift,

o vurdering av kompetanse i yrkesoppleringen,

o yrkesrettet og interessedifferensiert undervisning,

o meningsfull utdanning for elever med ulike utdanningsplaner,

e framtidsverksted som metode,

o tverrfaglig praktisk eksamen i bedrift som vurdering av helhetlig yrkes-
kompetanse,

o bruk av leringsdialog i leering og vurdering,

¢ Kjonnsdelt yrkesoppleering,

o yrkesrelevant opplering og tverrfaglig samarbeid mellom fellesfag og pro-
gramfag,

o clevenes motivasjon og laerelyst,

o lese og skrive for a leere i yrkesfag.
Eksemplene er hentet fra forskjellige utdanningsprogram og yrkesfag.

De elleve forste kapitlene i boka er fagfellevurderte, vitenskapelige tekster. De
resterende ti kapitlene er praktiske eksempler fra forsknings- og utviklingsarbeid
i ulike klasser, utdanningsprogram og skoler. Innholdet i de vitenskapelige
bidragene i boka er utviklet gjennom bruk av ulike forskningstilnaerminger og
vitenskapelige metoder, i hovedsak kvalitativ forskning med sterkt innslag av
aksjonsforskning. Metodene omfatter observasjon, intervjuer, sporreunder-
sokelser og dokumentanalyse. Dokumentanalysen innbefatter leereplanverket,
andre nasjonale dokumenter som norske offentlige utredninger og meldinger

til Stortinget, nyere forskning pa feltet og relevant faglitteratur.

Presentasjon av kapitlene i boka

I kapittel 1, «Utfordringer i norsk yrkesoppleering», diskuterer Kari Henriette
Hansen og Grete Haaland utfordringer i yrkesoppleeringen og aktuelle
utdanningspolitiske spersmal etter Kunnskapsloftet. Noen av temaene er
sporsmalet om hva som er kvalitet i fag- og yrkesopplaering, forholdet mellom
teori og praksis, yrkesrelevans, yrkesretting i alle skolefag, hva som gir mening
for den enkelte elev, demokrati og elevmedvirkning, tilpasset oppleering, frafall

i utdanningen og noen forslag til hvordan man kan redusere frafallet.

15
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ArneRoar Lier folger opp noen av disse temaene i kapittel 2, «Yrkespedagogikk
i en norsk kontekst». Han beskriver, begrunner og diskuterer sammenhengen
mellom yrkesfagleererens kjernekompetanse, som er en faglig kompetanse
knyttet til yrke, og den yrkespedagogiske kompetansen.

I kapittel 3 stiller Halvor Hoveid et spersmal som gjelder all utdanning: «Hva
gir mening i utdanning?» I kapitlet viser han hvordan det som er meningsfullt
for elevene, er tett forbundet med det hjemmet finner meningsfullt, og med
hva som er relevant i lokalkulturen. Han diskuterer videre hvordan den
politisk-gkonomiske forstaelsen av utdanning som bestemmer leereplanene,
har fjernet seg fra grunnforstaelsen i leering, nemlig at en forutsetning for
leering er at vi forstar meningen med den. Han viser ogsa hvordan uventede
resultater i et forskningsprosjekt kan bidra til en ny erkjennelse av hva
forskning er.

Med kapittel 4, «Yrkesfagleererens kompetanse i fremtidens skole», ensker
Jorunn Dahlback, Kari Henriette Hansen, Grete Haaland og Inger Vagle
a starte en diskusjon om hvordan relevant yrkesfaglaererkompetanse kan
utvikles og sikres i framtidens yrkesoppleering. Leerernes kompetansebehov
har endret seg med innferingen av Kunnskapsleftet. De fire forfatterne
fortsetter diskusjonen om kompetanse i kapittel 5, «Utvikling av relevant
kompetanse gjennom den trearige yrkesfaglererutdanningen», som ser
naermere pa den trearige yrkesfaglererutdanningen og grunnlaget for utvikling
av den yrkesfaglaererkompetansen som skal til for a handtere utfordringene i
yrkesoppleringen i skole og bedrift.

Jorunn Dahlback og Kari Henriette Hansen stiller i kapittel 6, «<Demokratiske
leeringsarenaer i aksjonsforskning: pedagogiske verksteder og framtids-
verksteder», spersmélet om hvordan pedagogiske verksteder og framtids-
verksteder kan utgjore et demokratisk leeringsfellesskap mellom forskere og
leerere i utviklings- og endringsprosesser.

I kapittel 7, «Samarbeid kan ikke vedtas, det mé skapes», presenterer og
diskuterer Kyrre Romuld noen lokale tiltak med formal om a styrke samarbeidet
mellom skole og arbeidsliv.

Kari Henriette Hansen og Grete Haaland tar i kapittel 8, «<Engasjerte og
interesserte elever gjennom en meningsfull, helhetlig og relevant yrkesopp-
leering», utgangspunkt i en studie knyttet til bygg- og anleggsteknikk. Det ser
ut til & veere sentralt for & ivareta elevenes helhetlige kompetanseutvikling og &
utvikle engasjerte og interesserte elever at elevene kan veksle mellom skole og
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bedrift, og at tverrfaglige leererteam samarbeider om & veere hovedansvarlige for
forberedelser og etterarbeid.

I kapittel 9, «Meningsfull fag- og yrkesopplering — betydningen av
aspirasjoner, motivasjon og ulike former for stotte», inviterer Britt Karin Utvaer
leseren inn i et doktorgradsprosjekt knyttet til utdanningsprogrammet helse- og
oppvekstfag. Hun retter oppmerksomheten mot utvalgte verdier og pedagogiske
prinsipper i Kunnskapsloftet med den hensikt & utforske sammenhenger mellom
disse og elevenes opplevelse av mening i fag- og yrkesoppleeringen.

Ellen Moller og Inger Vagle ser naermere pé kjonnsroller og kjennsfordeling
i kapittel 10, «Jakten pa portapnere i den kjonnsdelte yrkesoppleringen».
Spersmal de stiller og forseker & svare pa, er mellom andre: «Hva bidrar til &
dpne portene til fag som bil- og elektrofag for jenter?» og «Hvordan blir formelle
rettigheter til utdanning reelle?»

Flere av kapitlene dreier seg om motivasjon og relevans. I kapittel 11,
«Helt fjern opplaring! Om opplevelse av relevans i oppleringen pa Vgl
elektrofag og Vg2 elenergi», tar Kjersti Hovland utgangspunkt i en elev pa Vgl
elektrofag. Hun diskuterer hvilken betydning det har for elevens motivasjon at
oppleringen er differensiert og relevant, noe hun kopler til hvordan leereren
utever sin rolle.

Bak kapittel 12, «Tverrfaglig samarbeid pa byggtag — et grunnlag for relevans,
motivasjon, leering og glede», stir en leerergruppe fra byggfag, nemlig Bodil
Ahrens Bergersen, Qystein Bjorey, Inger Margrethe Elden og Ragnhild Berg
Skarland. Kapitlet har som mal & veere en inspirasjonskilde for studenter, leerere
og skoler som ensker a utvikle et tverrfaglig samarbeid som grunnlag for det
pedagogiske arbeidet i skolehverdagen. «Tverrfaglighet» vil her si samarbeid om
undervisning mellom programfagene og fellesfagene.

I kapittel 13 stiller Ann Helen Buskenes sparsmalet: «Yrkesrettet og interesse-
differensiert undervisning — gir det okt motivasjon?» og gir et bekreftende svar
gjennom a diskutere erfaringer fra et undervisningsopplegg i utdannings-
programmet medier og kommunikasjon.

Gunn Waage viser i kapittel 14, «Samarbeid med lokalt neeringsliv — yrkes-
relevant oppleering i Vgl», hvordan oppleering i programfagene som er tilpasset
elevenes yrkesonsker, kan gjennomfoeres i neert samarbeid med lokale virksom-
heter og lokalt neeringsliv.

I kapittel 15, «Relevans i fag- og yrkesoppleeringen», diskuterer Glenn

Johnsrud hvordan man kan legge opp undervisningen pa yrkesfaglige studie-
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retninger der elevene har sveert ulike mal, onsker og forutsetninger, slik at den
oppleves relevant for den enkelte elev.

May Brit Roseth diskuterer i kapittel 16, «Interesse- og yrkesdifferensiering
i prosjekt til fordypning i helse- og oppvekstfag», hvordan man kan bruke
praksisfeltet til bade oppleering og vurdering av elevene, og muligheter for a fa
til et samarbeid mellom skole og arbeidsliv for & gjere yrkesutdanningen mer
helhetlig og relevant.

1 kapittel 17, «A lese og skrive for & lzere i tomrerfaget», forer Trond Syverud
Dietz leseren inn i en helt annen yrkesutdanning, nemlig et handverksfag. Her
viser forfatteren hvordan samarbeid mellom norskleereren og leerere i andre
fellesfag og felles programfag kan bidra til et leeringsmiljo og en leeringskultur
med vekt pa yrkesretting og grunnleggende ferdigheter.

De siste kapitlene i boka tar opp vurdering, eksamen og tentamen. I kapittel I8,
«Yrkesretta og tverrfaglig drsprove pa Vgl i bygg- og anleggsteknikk», redegjor
Bodil Ahrens Bergersen, @ystein Bjorey, Inger Margrethe Elden og Ragnhild
Berg Skarland for hvordan de har prevd ut alternativer for en avsluttende
vurdering som omfatter béde fellesfag og programfag.

Lars Jakob Berg diskuterer i kapittel 19, «Eksamen for kvalitet i yrkes-
utdanningen og virkemiddel mot frafall. Tverrfaglig praktisk eksamen i Vig2»,
ulike vurderingssituasjoner der man samarbeider pa tvers av klasser og skoler
for a opprettholde og videreutvikle kvaliteten pa yrkesfagutdanningen.

I kapittel 20, «Tverrfaglig praktisk eksamen i bedrift - vurdering av helhetlig
yrkeskompetanse», gjor Bente Dretvik rede for et prosjekt med praktisk eksamen
i bedrift pa Vg2 barne- og ungdomsarbeiderfag.

I det siste kapitlet, kapittel 21, «<Helhetlig leering og vurdering gjennom
systematisk bruk av leeringsdialog», diskuterer Camilla Hauren Leirvik verdien
av systematiske tilbakemeldinger til elevene, der vekten ligger pa leering, ikke

pé karakterer og kontroll.



Kapittel 1
Utfordringer i norsk yrkesopplaering

Kari Henriette Hansen (NTNU) og Grete Haaland (HiOA)

Norsk yrkesopplaering star overfor store utfordringer med blant annet lav sgkning,
et synkende antall utdannede fagfolk, stort frafall og lite lzeringstrykk i klassene.
Yrkesopplaeringen far ogsa kritikk fra arbeidslivet for at den kompetansen dagens
fagarbeidere utvikler gjennom opplaeringen i skole og bedrift/offentlig virksomhet,
ikke er god nok til a tilfredsstille arbeidslivets krav. Hensikten med dette kapitlet er
a belyse utfordringer iyrkesopplaeringen og aktuelle utdanningspolitiske problem-
stillinger etter Kunnskapslaftet. Utfordringene som belyses, er knyttet til hva som er
kvalitet i fag- og yrkesopplaeringen, som forholdet mellom teori og praksis, yrkesre-
levans, yrkesretting i alle skolefag og mening for den enkelte elev, demokrati og elev-
medvirkning, tilpasset opplaering, frafall og ulike forslag for & redusere frafall. Kapit-
letinnledes med en kort beskrivelse av metodene som er brukt i utvikling av dette
kapitlet, og belyser deretter sentrale utfordringer i yrkesopplaeringenilys av medie-
debatten, nyere forskning pa feltet og analyse av nasjonale styringsdokumenter.

Bakgrunn

Forfatterne av dette kapitlet har et stort engasjement for og bred erfaring fra bade
yrkesoppleeringen og yrkesfagleererutdanningen gjennom mange ar. Vi ser med
bekymring pa utviklingen, bade med tanke pa kvalitet og rekruttering, og vil med
dette kapitlet bidra i diskusjonen for a finne gode lesninger for yrkesopplaeringens
vei videre. Bakgrunnen for innholdet i dette kapitlet er funn fra egen forskning og
analyse av styringsdokumenter og annen nyere forskning pa feltet, som vi mener

gir noen svar péd problemstillingene som diskuteres i dagens mediedebatt.

Egen forskning
Av egen forskning er det to prosjekter som er spesielt viktige kilder for innhol-
det i dette kapitlet. Aksjonsforskningsprosjektet Yrkesrelevant oppleering fra forste



